
 

 

 

Notulen MR vergadering van 18 december 2024 

Aanvang: 19:30 uur. 

Aanwezig: Maarten, Judith, Ilona Sümbul en Mirjam  

Afwezig met kennisgeving: Arjan 

 

 

1. Opening en mededelingen/ toevoegen agenda  

• Arjan is door privéomstandigheden verhinderd 

• Judith maakt het verslag 

• Data MR vergaderingen (wordt nagestuurd)  

 

2. Binnengekomen berichten/post 

• E-mail van HRM inzake wijziging arbeidsmarkttoelage 2025: 

De e-mail wordt toegelicht. Dit onderwerp wordt nog in de GMR besproken en 

komt daarna terug op de agenda van de MR. 

• Brief van o.a. PO-raad inzake afschaffen vrijwillige ouderbijdrage 

Brief is gericht aan de vaste commissie voor OCW van de Tweede Kamer en doet 

een herhaalde oproep om vrijwillige ouderbijdrage fa te schaffen. 

 

3. Notulen van 9 oktober 2024. 

• De notulen van 9 oktober 2024 worden vastgesteld met één wijziging: laatste zin 

verwijderen: ‘ter discussie stellen’. 

 

4. Actiepunten. 

• Geen 

 

5. Punten vanuit de GMR 2/10 

5.1 Overleg met bestuurder:   

• Functieboek (instemming PGMR)  

• Onderwijsregio (ter advies)  

• Koersplan (nu nog ter info, later ter advies)  

• Risicoanalyse (ter info)  

• Overige ontwikkelingen  

5.2 Instemming en adviesverzoeken:  

• Begroting 2025 & Meerjarenbegroting 2026-2030 (advies) 

• Onderwijsregio (advies)  

• Functieboek (instemming PGMR) 

5.3 Notulen 2 oktober 2024  

5.4 Actie- en besluitenlijst 

Voor de inhoud wordt verwezen naar de desbetreffende GMR-notulen. 

  

 

 

 

https://gmrfedra.nl/notulen


 

 

 

6. Punten vanuit de directie: ( Ilona) 

6.1 Actuele zaken:  

• Schoonmaak aanbesteding: het proces van de aanbesteding, die nog loopt is 

besproken  

• Actieplan Velsen-Noord: op grond van het actieplan wordt nu i.o.v. de 

gemeente een locatieonderzoek uitgevoerd naar De Stek om het huidige en 

toekomstige gebruik goed in beeld te krijgen. In dat kader is ook gesproken 

met een vertegenwoordiger namens Fedra en De Plataan. 

6.2 Personeel:  

• Verzuim: er is geen sprake van langdurig verzuim, alleen kort verzuim  

• Formatie: de formatie voor de tweede helft van dit schooljaar is besproken. 

Vetrekkende werknemers (zwangerschappen en vrijwillig ontslag) kunnen 

allemaal worden vervangen door het tijdelijk in dienst nemen van een 

inhuurkracht en door inzet van een zij-instromer.  

6.3 Begroting en financiën:  

• Op de schoolbegroting voor 2024-2025 heeft de MR in oktober positief 

geadviseerd. De schoolbegrotingen zijn input geweest voor de Fedra 

begroting 2025 en de Meerjarenbegroting 2026-2030. Daarover adviseert de 

GRM nog.   

6.4 Onderwijskwaliteit / resultaten doorstroomtoets: 

• De resultaten van de Doorstroomtoets zijn besproken. De resultaten worden 

door basisscholen gebruikt om te toetsen of leerlingen aan het einde van 

groep 8 de vereiste referentieniveaus behaald hebben. De Onderwijsinspectie 

gebruikt ze om de scholen te beoordelen. Zij beoordelen De Plataan als 

voldoende. 

6.5 Subsidies: 

• De volgende subsidies zijn besproken: Voor- en Vroegschoolse Educatie 

Velsen, Basisvaardigheden, Brugfunctionaris, School en Omgeving, Samenspel 

Velsen tbv Tiny Forest en Schoolmaaltijdenkaart. 

• Op dit moment lopen er twee subsidieaanvragen voor vergroening van het 

schoolplein (via Tata Steel) en vergroening en verduurzaming schoolplein (via 

Gebiedsfonds Spuisluis) 

6.6 Koersplan Fedra 2025-2029: 

• Het concept koersplan voor Fedra is gereed en richt zich op vier 

thema’s/ambities: 

o Betekenisvol en toekomstgericht onderwijs 

o Duurzame organisatie 

o Sterke leer- en ontwikkelingsomgeving 

o Partnerschap voor ontwikkeling en samenwerking 

• De GMR heeft adviesrecht 

 

 

 



6.7 Schoolplan De Plataan 2025-2029: 

• Het Koersplan is leidend voor de schoolplannen 

• Voor het Schoolplan gelden diverse richtlijnen en wettelijke bepalingen 

• De MR heeft adviesrecht  

 

7. Instemming en adviesverzoeken. 

• Geen 

 

8. Jaarverslag MR 2023-2024  

• Het jaarverslag schooljaar 2023 - 2024 is nagestuurd door Sumbul en na deze 

vergadering via een schriftelijke ronde besproken en naar aanleiding daarvan 

aangepast en op de website geplaatst 

 

9. Rondvraag 

• Geen 

 

10.  Sluiting vergadering. 

• Maarten dankt de aanwezigen en sluit de vergadering 

• Volgende vergadering is op 14 januari 2025 -> deze wordt later alsnog 

geannuleerd 

 

 

Actielijst 

 
 Actiepunten  Actiehouder MR- 

vergadering 
Datum 
uitgevoerd 

    

    

    

    

 


